EDITAL DE SELECAO DE UNIDADES GESTORAS MICRORREGIONAIS - UGMS N°
002/2010- PB06

PROCESSO DE SELECAO N° 002/2010
TIPO: TECNICA

A Associagio Programa Um Milhdo de Cisternas para o Semi-Arido — APIMC, entidade sem
finalidade econdmica, qualificada como OSCIP, conforme Processo do Ministério da Justiga n°
2.158-35.2.216-37 de 18.11.2000, com sede a Rua Nicardgua, n® 111, bairro do Espinheiro — Recife
— PE, CEP 52.020-190 e inscrita no CNPJ. MF sob n° 05.080.329/0001-23, torna publico, para
conhecimento dos interessados, a abertura do Processo de Selecao n® 002/2010 Termo de Parceria
001/2010- MDS, do tipo melhor técnica, objetivando a contratagdo de organizagao para execucio
do Programa de Formacio e Mobilizacio Social para Convivéncia com o Semi-Arido: Um
Milhao de Cisternas Rurais — PIMC na Microrregiao de PB06. O certame ocorrera na sede
da APIMC no dia 04/05/2010, as 14:00 hs e o processo e a ata que dele resultar obedecerio,
integralmente, ao Regulamento de Compras, Contratacio de Obras e Servicos da APIMC acessivel
no Portal da ASA www.asabrasil.org.br.

1.0 - DO OBJETO
1.1. Constitui objeto do presente Edital a Selecdo de Organizagdo para execugdo do Programa de
Formacdo e Mobilizacdo Social para Convivéncia com o Semi-Arido: Um Milhdo de Cisternas
Rurais — PIMC na Microrregidao de PBO06, localizada no estado da Paraiba nos seguintes
Municipios: Cubati, Juazeirinho, Seridd, Pedra Lavrada, Sdo Vicente do Seridd, Serra Branca,
Tendrio, Sumé e Sao Jodo do Tigre.
1.2. Compdem este processo, além do elenco de condicdes especificas, o seguinte documento:
1.2.1. ANEXO I - MODELO DE CURRICULO

2.0 - DO EDITAL
2.1 - No dia, hora e local indicados no preambulo deste processo, os proponentes deverao entregar
a Comissao Especial de Compras os 02 (dois) envelopes distintos e lacrados, contendo os
Documentos de Habilitagdo e os Documentos de Qualificagdao Técnica.

2.1.1 - Os envelopes devem ser dirigidos a Associa¢do Programa um Milhdo de Cisternas para
o Semi-Arido — APIMC, e identificados com o nome, a denominacdo ou a razdo social da

organizacao participante e com a seguinte especificacdo:

e EDITAL DE SELECAO DE UNIDADES GESTORAS MICRORREGIONAIS — UGMS
N° 22010 PB0O6

PROCESSO DE SELECAO N° 002/2010
ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

e EDITAL DE SELECAO DE UNIDADES GESTORAS MICRORREGIONAIS — UGMS
N° 002/2010 PBO6

PROCESSO DE SELECAO N° 002/2010
ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO TECNICA

2.2 - Também serdo aceitos envelopes via postal ou mediante protocolo desde que sejam atendidas
as seguintes condicoes:



a) a entrega seja enderecada diretamente a Comissdo Especial de Compras, até a data e hora
marcada no preambulo deste processo;
b) atender as condicOes estabelecidas no item 2.1.1

2.3 - Nio poderao concorrer organizagdes que:

a) nao atendam as condi¢des estabelecidas neste Edital;

b) ndo atue na microrregido definida no objeto deste processo;

c) concorreu e esteja contratada ou em processo de contratacdo para executar algum outro
Programa desenvolvido pela APIMC dentro da mesma Unidade da Federacdo e que seja
financiado com Recursos Governamentais;

d) na data de realizacdo deste certame tenha menos de 03 (trés) anos de fundacdo.

3.0 - DA HABILITACAO - ENVELOPE N° 01
Para fins de habilitacdo, as organizacdes deverdo apresentar os seguintes documentos:
3.1 - Habilitacio Juridica

a) ata de fundacio;

b) estatuto ou contrato social, em vigor, devidamente registrado em cartério, com as alteragdes e/ou
consolidagdo, se houver;

¢) ata de elei¢do da diretoria em exercicio;

d) cépia do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

e) copia da Carteira de Identidade do Representante Legal da Organizagao;

f) cépia do CPF.MF do Representante Legal da Organizagao;

g) copia de comprovante de residéncia do Representante Legal da Organizagdo;

h) procurag@o com poderes especificos para representar a Organizacdo, em caso da mesma ndo ser
representada pelo seu Representante Legal;

1) copia da Carteira de Identidade do Procurador do Representante Legal da Organizagao;

j) cépia do CPF.MF do Procurador do Representante Legal da Organizag3o.

3.2 - Regularidade Fiscal

a) Certidao Negativa de Débito (CND) expedida pelo Instituto Nacional da Seguridade Social
(INSS);

b) Certiddo Negativa de Débito relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
através da apresentagdo do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS expedida pela Caixa
Econdmica Federal;

c) Certidao Negativa de Débito com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da Institui¢do;

d) Certidao Negativa de Débito com a Fazenda Estadual;

e) Certidao conjunta expedida pela Secretaria da Receita Federal e Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional, referente aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido (Decreto N° 5.558, de 19 de
novembro de 2005);

f) Declaracido de autoridades locais fornecidas por 03 (trés) pessoas distintas (prefeito, vereador,
Secretdrio de Estado, bispo, padre e/ou pastor) que comprove a existéncia efetiva da Organizacdo e
que a mesma atua na microrregido onde serd executado o objeto constante neste edital de selecdo.

3.3 - Caracteristicas dos documentos

3.3.1 - Para habilitacdo poderdo ser apresentados os documentos originais, ou cépia
autenticada por cartério, vedada a apresentacio de cépias rasuradas, produzidas via fax ou
ilegiveis. Os documentos que forem emitidos via Internet terdo sua autenticidade verificada nos
respectivos sites.



3.3.2 - Os documentos que nio tiverem prazo de validade estabelecido pelo o expedidor
somente serdo aceitos desde que tenham sido expedidos, no maximo, dentro dos 30 (trinta) dias
anteriores a data fixada para a abertura deste certame.

3.4 - Inabilitacao

3.4.1 -. Serd inabilitada a Organizacio que deixar de apresentar quaisquer dos documentos
exigidos nos itens 3.1 e 3.2 ou apresentd-los em desacordo com as exigé€ncias deste edital de
selecao.

3.4.2 - Seré inabilitada a Organizacido que na data de realizacdo deste certame tenha menos
de 03 (trés) anos de fundagao.

4.0 - DA PROPOSTA DE QUALIFICACAO TECNICA - ENVELOPE 02
4.1. Para fins de qualificacdo técnica, serdo considerados os seguintes documentos:

a) atestado de capacidade técnica e operacional expedida por pelo menos 01 (uma) Organizagdo
congénere, da drea de atuacdo da Organiza¢do ou do Estado, certificando que a mesma possui
experiéncia no campo de formagio e mobilizagdo social para convivéncia com o Semi-Arido, tais
como: 1. mobilizacdo e cadastramento de familias; 2. formacdo em gestdo da d4gua para consumo
humano e producdo de alimentos; 3. acompanhamento capacitacdo em constru¢do de infra-
estruturas hidricas apropriadas ao meio rural, e que a sua atividade seja compativel com a
execucdo do programa objeto desse Edital e que teve ou estd tendo um bom desempenho na
execucdo das atividades realizadas na microrregiao de sua atuacio;

b) documento que comprove a participacdo da Organizagdo em, no minimo, 01(um) conselho e/ou
comité dentre os seguintes relacionados: Desenvolvimento Rural, Desenvolvimento Regional,
Desenvolvimento Territorial, Assisténcia Social, Seguranca Alimentar, Fundo Municipal de Apoio
Comunitédrio, Meio Ambiente, Bacia Hidrografica, Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecudria —
EMBRAPA, Meio Ambiente e da Crianca e do Adolescente.

¢) curriculo da Organizagao relacionado com o objeto deste processo, que, além de demonstrar sua
atuacdo no campo proposto pelo Edital, deve comprovar a experiéncia com gestdo de recursos
publicos;

d) copia de Conveénios, Contratos de Repasses, Termo de Cooperacio Técnica e Financeira, Termo
de Parceria ou outros instrumentos contratuais que comprovem a experiéncia expressada no
curriculo.

5.0 DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO

5.1. O processo de Selecdo de Unidade Gestora Microrregional n® 001/2010 € do tipo técnica e
serd analisado pela Comissdao Especial de Compras da Associacdo Programa um Milhdo de

Cisternas para o Semi-Arido — APIMC.

5.2. A Comissdo Especial de Compras poderd utilizar de Assessoramento Técnico especifico que
se manifestar através de parecer escrito, o qual integrard o processo.

5.3. A pontuacdo decorrente da qualifica¢do técnica serd calculada da seguinte forma:

a) Participacdo em Conselhos e Comités (10 pontos) assim distribuidos:

Participacdo em Conselhos e Comités
Quantidade Pontuacao
1 2 pontos




2 4 pontos

3 6 pontos

4 8 pontos

5 ou mais 10 pontos
TOTAL 10 PONTOS

b) Curriculo da Organizacdo (0 a 40 pontos) sendo:

Tempo de Atuacido no Objeto do Projeto

Tempo Pontuacio
Maior que 1 ano até 2 anos 2 pontos
Maior que 2 anos_até 3 anos 4 pontos
Maior que 3 anos até 4 anos 6 pontos
Maior que 4 anos até 5 anos 8 pontos
Maior que 5 anos até 6 anos 10 pontos
Maior que 6 anos até 7 anos 12 pontos
Maior que 7 anos até 8 anos 14 pontos
Maior que 8 anos até 9 anos 16 pontos
Maior que 9 anos até 10 anos 18 pontos
Acima de 10 anos 20 pontos
TOTAL 20 PONTOS
Tempo de Movimentacao de Recursos Publicos
Tempo Pontuacio
Oalano Zero
Maior que 1 ano até 3 anos 3 pontos
Maior que 3 anos até 5 anos 5 pontos
Maior que 5 anos até 7 anos 7 pontos
Maior que 7 anos até 10 anos 9 pontos
Acima de 10 anos 10 pontos
TOTAL 10 PONTOS

Movimentacio de Recursos Piiblicos

Quant. de Operacoes pontuacao

1 1 pontos

2 2 pontos

3 3 pontos

4 4 pontos

5 5 pontos

6 6 pontos

7 7 pontos

8 8 pontos

9 9 pontos

10 10 pontos
TOTAL 10 PONTOS

c¢) Atestados de Capacidade Técnica e Operacional, que corresponderdo a 10 PONTOS distribuidos

da seguinte forma:
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Componente Pontuacio
Selecdo e Cadastramento de Familias 3 pontos
Capacitagdes em Gestdo e Manejo da dgua para Consumo Humano 3 pontos
Construcdo de Cisternas 4 pontos
TOTAL 10 PONTOS

5.3.1. A pontuacdo final da proposta técnica serd calculada de acordo com os seguintes
critérios:

NPT = (VPT/MVPT)
SENDO:

NPT - Nota da proposta técnica
VPT — Valor do somatério dos pontos ponderados da Organizacido conforme estabelecidos no item
5.3 deste processo.

5.4. Para critério de andlise, a Comissdo levard em consideracdo todas as notas com 04 (quatro)
casas decimais.

5.5. Sera vencedora aquela que apresentar o maior somatério de pontos.

5.6 - No caso do somatdrio de pontos de duas ou mais organizacdes ficarem empatadas, serd
considerada vencedora aquela que apresentar maior tempo experiéncia no exercicio da atividade.

5.6.1 - Permanecendo o empate a Comissdo Especial de Compras realizard um sorteio entre
as Organizagdes concorrentes empatadas, para selecionar a vencedora.

6.0 - DO CERTAME
6.1 - O processo de julgamento e selecido acontecerd na seguinte seqiiéncia:

a) No local, data e hora estabelecido serd aberto o certame objeto deste edital;

b) A Comissdo Especial de Compras se apresentard e circulard uma lista de presenca, que
deverd ser preenchida e assinada pelos representantes das Organizagdes presentes no
local de realizacdo do processo;

¢) Concluida a assinatura da lista de presenca, a Comissao Especial de Compras declarara
aberto o certame e receberd os dois envelopes das Organizagdes participantes e juntara os
demais envelopes conforme estabelecido no item 2.2 deste edital. A partir deste
momento ndo serd mais permitido a participagdo de nenhuma Organizagao retardatdria e
nem serd recebido mais nenhum documento, nem tampouco serd permitido quaisquer
adendos ou esclarecimentos preliminares relativos a documentacdo ou propostas
apresentadas.

d) Abertura dos envelopes contendo a documentacido de habilitagdo (envelope O1) e sera
declarada inabilitada pela Comissdo Especial de Compras, aquela Organizacdo que
deixar de atender as condi¢des previstas no item 3.4 deste edital;

e) Em seguida serdo abertos os envelopes contendo a Documentacdo de Qualifica¢do
Técnica (envelope 02) que serd analisada a documentacio apresentada e calculados os
pontos correspondentes para apuracdo do resultado final;

f) Posteriormente, serd elaborada uma ata que relatard todas as fases do processo e o
resultado da andlise da documentacdo apresentada pelas Organizagdes que participaram
do certame, a qual deverd ser assinada pelo presidente, secretdrio nomeado para este e
fim e pelos representantes das Organizagdes presentes.

g). Niao havendo apresentacdes de pelo menos 03 (trés) propostas e se dessas pelo menos 01
(uma) ndo for habilitada, a Comissdo Especial de Compras encerrard o certame e
solicitard ao Representante Legal da APIMC que o processo seja repetido e publicado
um novo edital com as mesmas condi¢des do presente, exceto quanto ao nimero minimo
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de participantes, que, neste caso, ocorrerd com qualquer nimero de Organizacgdes
interessadas, desde que sejam atendidas as condi¢des de habilitacao.

7.0 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

7.1 - Para os atos Administrativos da AP1MC decorrentes deste processo de sele¢do podera ser
interposto recurso nessa esfera e serd acatado, desde que esses atos estejam em desacordo com o
Regulamento de Compras, Contratacdo de Obras e Servicos da Associagdo Programa um Milhado de
Cisternas AP1MC.

7.2 - Qualquer impugnacdo deverd ser entregue diretamente ao Presidente da Comissdo de
Compras no horério de expediente, das 08:30 hs as 16:00 hs, em até 05 (cinco) dias tuteis antes da
abertura do certame.

7.2.1 - Nao serdo admitidas impugnagdes enviadas via fax ou outro meio eletrénico, e/ou
apresentadas de forma ilegivel.

7.3 - A Organizacdo que se sentir prejudicada no decorrer do certame deverd se manifestar durante
o processo, fato que ficard registrado em ata e a mesma terd até 24 (vinte e quatro) horas para
apresentar as razdes do recurso, ndo sendo acatado apds esse prazo. Os que ndo recorrerem ficardao
desde logo intimados a, querendo, apresentar contra-razdes em igual nimero de dias, que
comecardo a contar do término do prazo de apresentacdo das razdes do(s) recorrente(s), sendo-lhes,
assegurada a todos vista imediata dos autos do processo.

7.4 - O recurso administrativo serd encaminhado ao presidente da Comissao Especial de Compras,
que terd o prazo de até 02 (dois) dias uteis, contados do recebimento do processo, para analisar e
verificar se os pré-requisitos estabelecidos neste edital foram observados. Em caso negativo,
julgard improcedente, se constatar que os pré-requisitos foram atendidos.

7.5 - No caso do recurso ter atendido os pré-requisitos, mas a decisdo ndo tenha sido alterada pela
Comissdo Especial de Compras o processo, neste caso, deverd ser encaminhado ao Representante
legal da AP1MC que analisard, e, em até 02 (dois) dias tteis, ird proferir o seu julgamento final.

7.6 - O acolhimento de recurso terd efeito suspensivo do processo.

7.7 - Nao serdo reconhecidos os recursos enviados por fax e/ou qualquer meio eletronico ou se
forem apresentados apds os prazos estabelecidos neste edital.

7.8 - Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no endereco da
APIMC, no horario de 08:30 hs as 16:00 hs de segunda-feira a sexta-feira.

8.0 DA CELEBRACAO DO TERMO DE COOPERACAO TECNICA E FINANCEIRA

8.1 - Concluido o processo, num prazo de até 48 (quarenta e oito) horas, a APIMC expedird um
comunicado, informando aos participantes qual foi a organizagdo selecionada e convocard a
vencedora para celebrar o Termo de Cooperagdo Técnica e Financeira.

8.2 - O prazo de vigéncia do Termo de Cooperagdo Técnica e Financeira é estimado em 09 (nove)
meses, tendo como termo de inicio a data de sua assinatura.

8.2.1. O Termo de Cooperacdo Técnica e Financeira podera ser aditado, com a prorrogacdo
da vigéncia até 60 (sessenta) meses e/ou implementacdo de metas, ou vigéncia e metas, desde que
seja mantido o objeto, podendo ser expandida a drea de atuagdo para qualquer municipio dentro da
Microrregido.

8.3 - E vedada a subcontratacio do objeto deste Edital.



9.0 - DO PRAZO E CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

9.1 - Os servigos serdo executados de acordo com as regras estabelecidas no Termo de Cooperagdo
Técnica e Financeira.

9.1.1 - A Organizagao vencedora devera atender e cumprir rigorosamente todas as condicoes
contidas neste edital e seus anexos;

9.1.2 - A organizacdo selecionada receberd recursos para executar as atividades constantes no
Termo de Parceria, firmado entre a AP1IMC e o MDS.

9.1.3 - E de responsabilidade, também, da Organizacdo vencedora realizar os lancamentos
no SIGA das operacdes relativas ao projeto, prestagdo de contas a APIMC, proceder o
georeferenciamento das obras, elaborar e colher assinatura da familia nos termos de recebimento
das cisternas nas condi¢des estabelecidas no Termo de Parceria, utilizar, na integra, o Regulamento
de Compras, Contratacdo de Obras e Servigcos da APIMC para todas as aquisicdes/prestacdes de
servigos nos limites definidos no préprio Regulamento, além de, enviar para a APIMC os mapas
apuracdo das cotagdes de pregos referente a aquisicdo de material de construgdo, para efeito de
conferéncia e demais condi¢des estabelecidas no Termo de Cooperagdo Técnica e Financeira
assinado entre as partes.

10.0 - DAS SANCOES

10.1 - A inexecucdo total ou parcial do Termo de Cooperacdo Técnica e Financeira sujeitard a
Organizagao contratada as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa moratdria, em caso de atraso na prestacdo de servigos/entrega dos produtos,
de percentual 0,5% (meio por cento) sobre o valor do Termo de Cooperacdo
Técnica e Financeira, ap6s 45 (quarenta e cinco) dias de atraso;

c) além da multa prevista na alinea “b”, multa de percentual equivalente a 3% (trés
por cento) sobre o valor do Termo de Cooperacdo Técnica e Financeira, na
execucdo das atividades e suspensdo de repasses de recursos por atraso
injustificado igual ou superior a 60 (sessenta) dias;

d) rescisdo do Termo de Cooperagdo Técnica e Financeira com a APIMC, no caso
de atraso igual ou superior a 80 (oitenta) dias e na ocorréncia de faltas graves
definidas no Termo de Cooperagdo Técnica e Financeira.

10.1.1 - As multas impostas, apds regular processo administrativo, serdo cobradas
administrativamente, descontadas dos pagamentos devidos pela Administragdo ou, quando for o
caso, cobradas judicialmente.

11.0 - DISPOSICOES GERAIS

11.1 - E facultada a Comissdo Especial de Compras e/ou a Representante Legal de APIMC, em
qualquer fase do processo, promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria
constar originariamente da proposta.

11.2 - A APIMC reserva-se o direito de revogar este processo de selecdo por razdes de interesse
publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para
justificar tal conduta, devendo anulé-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiros.

11.3 - Quaisquer esclarecimentos sobre o teor deste Edital, deverdo ser solicitados, sempre por
escrito, diretamente a Comissdo Especial de Compras, via postal, pelo fax (081) 2121 7629 ou
outro meio eletrdnico no prazo maximo de 48:00 hs (quarenta e oito) horas antes da data marcada
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para do recebimento dos envelopes. As respostas serdo enviadas a todos os proponentes via fax ou
por e-mail, até o dia anterior a data marcada para recebimento dos envelopes.

11.4 - A Organizacdo proponente € responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes e
dos documentos apresentados durante todo o processo.

11.5 - Para fins de dirimir controvérsias decorrentes deste processo de selecdo e cotagcdo de precos,
serd considerado domicilio eleito pelas partes a cidade do Recife, sendo unicamente competente o
respectivo Foro.

11.6 - Os interessados poderdo solicitar cOpia deste instrumento convocatério, na Associacao
Programa um Milhao de Cisternas para o Semi-Arido — APIMC, situada na Rua Nicardgua,
111, Espinheiro, Recife — PE munido de documento de identificacdo do responsdvel pela retirada
do edital, ou pela Internet através do endereco eletronico www.asabrasil.org.br.

11.7 - A organizagdo vencedora assumird integral e exclusivamente a responsabilidade no que diz
respeito as obrigacOes fiscais, trabalhistas, previdencidrias e todos os demais encargos que
porventura venham a incidir sobre o objeto deste edital.

11.8 — A Microrregido PBO06, localizada no Estado da Paraiba € composta dos seguintes
Municipios: Boa Vista, Cabaceiras, Caradbas, Congo, Monteiro, Coxixola, Cubati, Gurjao,
Juazeirinho, Olivedos, Parari, Pedra Lavrada, Pocinhos, Santo André, Sdo Jodo do Cariri, Sdo Jodo
do Tigre Sdo José dos Cordeiros, Sao Vicente do Seridd, Serra Branca, Soledade, Sumé e Tendrio,
Zabelé, Seridd, Sao Sebastidao do Umbniz.

Recife, 26 de abril de 2010.

Valquiria Alves Smith Lima
Representante Legal da APIMC



ANEXO I
MODELO DE CURRICULO

N

A
ASSOCIACAO PROGRAMA UM MILHAO DE CISTERNAS PARA O SEMI-ARIDO -

APIMC

EDITAL DE SELECAO DE UNIDADES GESTORAS MICRORREGIONAIS - UGMS N°

/2010
PROCESSO DE SELECAO N°
A Organizacio , inscrita no CNPJ/MF N ... ,
Inscricdo Estadual ........ccoccceeviiiiiiin. Inscricdio Municipal: .....cocoeiriiiiiinen. situada, a
rua(enderego completo) ......ccccecceviiiiiineinenienne , Telefone: ((0);0; G T Fax:
.......................... E-mail: .......................... apresenta abaixo curriculum da organizagdo para o objeto
decorrente do Processo n° /2010, referente a Sele¢do de Organizagdo para execucdo do
Programa de Formacgdo e Mobilizacdo Social para Convivéncia com o Semi-Arido: Um Milhdo de
Cisternas Rurais — PIMC na Microrregido de , localizado no estado de ,

composta dos seguintes municipios (relacionar os Municipios):

1. Atual Diretoria da Organizacio

Nome Membro CPF Funcdo Endereco

2. Experiéncia em gestao de Recursos Publicos

Objeto Contratado Esfera Tempo de Valor Atividades Desenvolvidas
Publica Execu¢do | Contratado R$
Meses

3. Experiéncia na execucao do objeto do Projeto

Tipo de Contrato Instituicao Tempo de Atividades Valor Area Geografica
(Convénio, Termo de Contratante Execucao Desenvolvidas Contratado de Atuacdo
Cooperacao Técnica e (Publica ou Meses RS

Financeira, entre Privada)

outros)




